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1.Анализ  работы методического объединения классных руководителей  Бугровской СОШ  за  2019-2020 учебный
год.

В  2019  –  2020  учебном  году  в  рамках  реализации  темы  учебного  года  «Формирование  профессиональной
компетентности классных руководителей в работе с обучающимися, родителями, педагогическим коллективом» перед
методическим объединением классных руководителей Бугровской СОШ были поставлены следующие цели и задачи:

Цель: Повышение  качества  и  эффективности  системы  воспитания,  посредством  совершенствования
профессионального мастерства классных руководителей.

Основные задачи МО классных руководителей:

-     мониторинг профессиональных навыков педагогов;

-     повышать квалификацию педагогов посредством ознакомления с инновационными формами обучения и воспитания
в условиях ФГОС, в том числе по средствам дистанционных форм обучения и воспитания

-     контролировать качество подготовки учащихся к ОГЭ и ЕГЭ;

-  разработать систему вовлечения учащихся в занятия в структурах дополнительного образования

- реализовать творческий потенциал учащихся и педагогов посредством творческого проектирования



Реализация поставленных целей и задач предполагает использование следующих форм деятельности участников
методического объединения:

- заседания МО; 

- открытые классные часы и мероприятия; 

- мониторинг деятельности классного руководителя; 

- консультации; 

- взаимопосещение классных часов и мероприятий;

- изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта.

В соответствии с поставленными целями и задачами был разработан план работы методического объединения на 
2019-2020 учебный год. В апреле - июне, в связи с пандемией новой короновирусной инфекции, была проведена 
корректировка работы М.О. 



ПЛАН РАБОТЫ

методического объединения классных руководителей

на 2019-2020 учебный год

Методическая тема: «Развитие профессиональной компетенции классного руководителя, как условие
повышения эффективности воспитательной работы в школе».

Дата Тема заседания Обсуждаемые вопросы Ответственные
Август Организационно –

установочное заседание МО 
классных руководителей.
Традиционные и современные 
подходы к планированию 
воспитательной деятельности
(совещание).

1. Анализ работы МО классных 
руководителей за 2018-2019 учебный 
год.
2. Планирование работы МО 
классных руководителей.
3. Обновление тем самообразования 
классных руководителей.
4. Рекомендации по составлению 
плана воспитательной работы на 
2019-2020 учебный год.

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Председатель МО
Иванцов А.А

Сентябрь  Организационно –
установочное заседание МО 
классных руководителей.

1. Составление социального паспорта
класса
2. Адаптация учащихся к учебно-
воспитательному процессу в текущем
учебном году
3. Вовлечение учащихся в 
мероприятия в рамках внеурочной 

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Председатель МО
Иванцов А.А
Социальный педагог 



деятельности и дополнительного 
образования.

Баранова И.В.
Педагог-психолог 
Тубольцев Е.В.

Октябрь Творческое проектирование 1. Творческое проектирование - 
эффективная технология 
воспитательной работы.
Планирование творческих проектов 
на 2019-2020 учебный год.
Тема: «Общая историко – 
географическая характеристика 
районов Ленинградской области».

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Председатель МО
Иванцов А.А

Ноябрь Стратегия развития воспитания в РФ 
на период до 2025 года. 
Концепция духовно-нравственного 
развития и воспитания личности 
гражданина России.
Традиционные и инновационные 
средства и формы воспитательного 
процесса (семинар-практикум).

1. Влияние духовно-нравственного 
воспитания на формирование 
дружеских отношений в коллективе 
(из опыта работы классных 
руководителей).
2. Система работы классных 
руководителей по профилактике 
правонарушений 
несовершеннолетних.
3. Работа классных руководителей по
повышению правого 
воспитания школьников.
4. Система традиционных и 
инновационных средств и форм 
воспитания.

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Социальный педагог 
Баранова И.В.
Классный руководитель 
Теликина Я.В.
Классный руководитель 
Жадова О.С.
Педагог-психолог 
Тубольцев Е.В. 
Председатель МО
Иванцов А.А



Декабрь Творческое проектирование 1. Результаты защиты творческих 
мини-проектов «Геральдика районов 
Ленинградской области».

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Председатель МО
Иванцов А.А.

Январь Воспитание толерантной 
личности в образовательной 
организации (круглый стол).

1. Внеурочная воспитательная 
деятельность в рамках ФГОС.
2. Формирование межэтнической 
(межнациональной) толерантности 
личности обучающихся в 
воспитательной среде 
образовательной организации.
3. Особенности возрастной 
психологии школьников.
4. Обмен опытом работы в данном 
направлении.

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Педагог-психолог 
Тубольцев Е.В.
Председатель МО
Иванцов А.А.

Февраль Современные методики воспитания 
обучающихся с ОВЗ в соответствии с 
ФГОС.
Методы психологической 
коррекции детско-родительских 
отношений.

1. Воспитание в соответствии с 
ФГОС для обучающихся с ОВЗ: 
содержание, модели, методики.
2. Методические требования к 
организации воспитывающей 
деятельности.
3. Формы и методы работы с 
родителями детей с ОВЗ.
4. Основополагающие принципы 
работы с семьями детей с ОВЗ.

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УР Хапугина Т.Н.
Педагог-психолог 
Тубольцев Е.В.
Учитель-логопед 
Вечкилева Н.В.
Председатель МО
Иванцов А.А.



5. Психолого-педагогическая 
поддержка родителей, как условие 
социализации детей с ОВЗ.

Март Виды информации, причиняющей вред
здоровью и развитию детей.

1. Влияние современных 
информационно-коммуникационных 
технологий на образ жизни, 
воспитание и личностное 
становление подрастающего 
поколения.
2. Происхождение (источники) 
информационных угроз.
3. Рекомендации для родителей и 
обучающихся по организации 
безопасной работы в сети Интернет.

Социальный педагог 
Баранова И.В.
Педагог-психолог 
Тубольцев Е.В. 
Председатель МО
Иванцов А.А

Апрель Творческое проектирование Анализ результатов защиты 
творческих проектов «Общая 
историко-географическая 
характеристика района 
Ленинградской области».

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Председатель МО
Иванцов А.А.

Июнь Организационно –
установочное заседание МО 
классных руководителей 
Подведение итогов года.

Подведение итогов года.
Предварительное планирование 
работы МО на 2020 – 2021 учебный 
год.

Заместитель директора по 
ВР Бодокина Е.В.
Заместитель директора по 
УВР Гаевая И.Н.
Председатель МО
Иванцов А.А.



Заседания методического объединения в период с августа по март  включительно прошли в полном объеме с 
достижением поставленных перед ними целей и задач. В связи с пандемией короновирусной инфекции и перевод работы
школы в дистанционный режим, педагогами школы на методическом объединении  в апреле месяце, проведенном в он-
лайн формате, было принято решение о переносе защиты творческих проектов по теме «Общая историко – 
географическая характеристика районов Ленинградской области» на сентябрь- октябрь 2020 года.

«Организационно – установочное заседание МО классных руководителей . Подведение итогов года», 
запланированное на июнь месяц также было проведено в формате видеоконференции, с последующей отчетностью в 
установленном порядке.

В течении учебного года по различным направлениям работы методического объединения классных 
руководителей были проведены следующие мероприятия:

- методические объединения(см. план работы на год)

- методическая неделя «Классный мастер», в рамках которой педагогами, имеющими опыт в работе классными 
руководителями,  были представлены методические разработки классных часов, родительских собраний, творческих 
проектов, внеклассных мероприятий. Данные мастер-классы проводились для обмена опыта с коллегами как имеющими 
опыт работы классным руководителем, так и с молодыми специалистами. Мероприятия подготовили и провели Гаевая 
И.Н., Косухина Л.Г. Тиликина Я.Г, Голопятенко В.Г., Иванцов А.А.

- методические дни «Новая волна» мероприятия, подготовленные молодыми специалистами классными 
руководителями Фоминой Н.И., Садовниковой И.А., Барановой Е.А.

- районное методическое объединение, проведенное на базе Бугровской СОШ. В работе принимали участие 
заместители директора о УВР, классные руководители, психологи, социальный педагог школы.



- подготовка и защита творческих мини – проектов «Геральдика районов Ленинградской области»

- подготовка творческих проектов «Общая историко – географическая характеристика районов Ленинградской 
области».

- участие в конкурсах педагогического мастерства (Тиликина Я.В. прошла в финал районного конкурса)

- участие в творческих конкурсах для учащихся

- проведение организационных и тематических родительских собраний

- индивидуальные консультации родителей по вопросам образования и воспитания учащихся

- внеклассные мероприятия с учащимися своего класса (творческие вечера, экскурсионные поездки, творческие 
проекты и т.д.)

Следует отметить, что работа классных руководителей Бугровской СОШ осложняется сильной загруженностью 
школы (работа в 2 смены), приводящей к дефициту времени и возможности использования школьного пространства для 
внеклассной работы. В связи с этим, перед методическим объединением стоит вопрос оптимизации планов работы в 
рамках классного руководства с учетом специфики графика работы БСОШ. 

Анализ работы методического объединения за учебный год позволяет сформировать основные цели и задачи на 
2020 -2021 учебный год.

Работа по составлению плана работы на 2020 – 2021 учебный перенесена на конец августа, в связи с 
эпидемиологической обстановкой.


